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GIALLO MARE MINIMAL TEATRO ASSOCIAZIONE COMPAGNIA TEATRALE - EMPOLI (FI) VIA
VERONESE, 10

LA COMPAGNIA GIALLO MARE MINIMAL TEATRO E’ AGENZIA FORMATIVA ACCREDITATA
DALLA REGIONE TOSCANA.

ORGANIZZATRICE- AMMINISTRATORE DI COMPAGNIA (AMBITO TEATRALE)

IN UN RAPPORTO CONTINUO E DURATURO CON LA COMPAGNIA, RICONOSCIUTA DAL MINISTERO
DEI BENI E ATTIVITA CULTURALI E DALLA REGIONE TOSCANA.

TUTOR - RENDICONTATORE - SELEZIONATORE - (AGENZIA FORMATIVA)

Organizzatrice scritturata dalla compagnia, collabora alla realizzazione di rassegne e
cartelloni. Si occupa della distribuzione delle produzioni della compagnia e segue e
organizza la tournée degli spettacoli replicati su tutto il territorio nazionale e locale.
Svolge inoltre mansioni di segreteria, organizzazione e pubbliche relazioni.

Progetta e rendiconta percorsi formativi per le scuole e gruppi di giovani e adulti.
ALL’INTERNO DELL’AGENZIA FORMATIVA SVOLGE IL RUOLO DI TUTOR, RENDICONTATORE,
SELEZIONATORE, AMMINISTRATORE, di seguito i principali corsi

Progetta e rendiconta il Progetto IL FUTURO HA MEMORIA, vincitore del Bando Migr'Arti
promosso dal Ministero per i Beni e le Attivita Culturali.

Segreteria Organizzativa

DEL FESTIVAL “TEATRO FRA LE GENERAZIONI” - MANIFESTAZIONE NAZIONALE DI
TEATRO PER L'INFANZIA E LA GIOVENTU’ - Castelfiorentino

(spettacoli: incontri — laboratori sul teatro per l'infanzia e le gioventu)

Regione Toscana, Fondazione Toscana Spettacolo, Fondazione Teatro del Popolo,
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Comuni di Castelfiorentino, Empoli, Vinci, Circondario Empolese Valdelsa, Giallo Mare
Minimal Teatro

Svolge il ruolo di selezionatore, tutor e rendicontatore nell'ambito del corso ME&TE
finanziato Provincia di Pisa con BANDO MULTIASSE P.O.R. OBIETTIVO 2 2007 2013,
SCADENZA DEL13.09.2012. ASSI I-lI-lll-IV con MATRICOLA 2013PI0310 (FSE,
Regione Toscana, Provincia di Pisa, Giallo Mare Minimal Teatro — Fondazione Sipario
Toscana onlus)

Svolge il ruolo di amministratore e rendicontatore all'interno del corso DIGITAL ART
finanziato Circondario Empolese Valdelsa con BANDO MULTIASSE P.O.R. OBIETTIVO 2
2007 2013, SCADENZA DEL 30.07.2012. ASSI I-lI-lll-IV con MATRICOLA 2013CE0040
(FSE, Regione Toscana, Circondario Empolese Valdelsa, Giallo Mare Minimal Teatro -
Pegaso)

Da marzo a Novembre 2009 svolge il ruolo di tutoraggio all'interno del corso di
Formazione professionale Professionale per Attore d'innovazione per le nuove
generazioni e la promozione del territorio — ADI, realizzato in partnerariato con Agenzia
per lo Sviluppo Empolese Valdesa — 650 ore

Svolge ruolo di organizzazione e segreteria per il

CONVEGNO NAZIONALE “RESIDENZE: QUALE RUOLO NEL SISTEMA TEATRALE
NAZIONALE - SANTA CROCE SULL’ARNO Teatro Comunale “G.Verdi’- 19/03/2009
Regione Toscana, Provincia di Pisa, Comune di Santa Croce sullArmo (PI) in
collaborazione con Associazione Piemonte delle Residenze, Teatro Pubblico Pugliese e
Progetto ETRE/Cariplo della Lombardia.

Svolge il ruolo di tutor allinterno del CORSO PGV- PROGETTO GIOVANI VALDERA
finanziato dall’Amministrazione Provinciale di Pisa.

Svolge ruolo di organizzazione e segreteria per il CONVEGNO regionale “Piccoli e medi
Teatri: quale ruolo nel sistema teatrale regionale” — SANTA CROCE SULL’ARNO Teatro
Comunale Verdi - 6/11/2006

Regione Toscana, Provincia di Pisa, Comune di Santa Croce sull’Arno

Svolge il ruolo di selezionatore e docente al corso di Formazione Professionale
PROMOTER CULTURALE finanziato dalla Provincia di Pisa svoltosi presso il Cinema
Teatro Lux di Pisa.

Dal 2003 svolge all'interno di Giallo Mare Minimal Teatro, Agenzia Formativa Accreditata
dalla Regione Toscana, il ruolo di tutor e responsabile marketing d’agenzia. Per quanto
riguarda il percorso di Certificazione di qualita UNI EN ISO 9001:2008, svolge il ruolo di
rappresentante della direzione per la qualita.

Svolge il ruolo di tutor all'interno del Corso di Formazione Professionale per Animatori ed
Operatori Teatrali — 600 ore - (FSE, Regione Toscana, Circondario Empolese Valdelsa,
Giallo Mare Minimal Teatro - ARCI)

Svolge il ruolo di selezionatore per il corso di Formazione Professionale per Regista
Multimediale in ambito teatrale - 600 ore - (FSE, Regione Toscana, Circondario Empolese
Valdelsa, Giallo Mare Minimal Teatro —SESA sistemi)
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"Autorizzo il trattamento dei dati perso|

Diploma di Maturita Classica Liceo Classico “Niccoldo Machiavelli” Firenze (Fl)
Frequenza Corsi Facolta di Lettere e Filosofia Universita degli Studi di Firenze

Frequenta il Corso di Formazione Professionale per Operatore Culturale allinterno del
Progetto “Con i giovani per i giovani” (FSE, Regione Toscana, Comune di Scandicci).
Consegue la qualifica regionale di 600 come Operatore Culturale.

Durante il corso svolge attivita di stage, che in alcuni casi si sviluppera in collaborazione,
presso:

Teatro Studio di Scandicci

Biblioteca Comunale “M. A. Martini” di Scandicci

C.A.M. Scandicci

Musicus Concentus (Firenze)

Teatro della Limonaia di Sesto F.no

Consegue presso il Comando dei Vigili del Fuoco di Pisa I'Attestato di Idoneita tecnica per
I'espletamento dellincarico di “ADDETTO ALLA PREVENZIONE INCENDI. LOTTA
ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE EMERGENZE" ALTO rischio.

Consegue I'attestato del corso di formazione per Primo soccorso ai sensi dell'art. 45 D.
Lgs. 81/08

ITALIANA

INGLESE
Eccellente
Eccellente
BUONO

OTTIMA ATTITUDINE AL LAVORO IN TEAM

ACQUISITA NEGLI ANNI DI LAVORO IN GRUPPO E IN SEGUITO ALLE NUMEROSE ESPERIENZE
FORMATIVE E LAVORATIVE SEMPRE REALIZZATE CON GRUPPI DI LAYORO

OTTIME CAPACITA’ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE ACQUISITE IN SEGUITO ALLE NUMEROSE
ESPERIENZE FORMATIVE E LAVORATIVE DI CUI LA PARTE ORGANIZZATIVA E' PARTE INTEGRANTE

UTILIZZO PC / MEZZI MULTIMEDIALI / PROGRAMMI DI CALCOLO/PROGRAMMI SCRITTURA/
MONTAGGIO VIDEO/MONTAGGIO AUDIO/ INSERIMENTO DATI/ UTILIZZO E GESTIONE DI
DATABASE E PIATTAFORME

Ottime capacita espressive.

Patente di Guida B

nali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D. Lgs. 196/2003."




